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Elaboracgao / Proprietério: Aprovacao: Confidencialidade:
Relacgdes com Investidores Conselho de Administracéo Publica

1. OBJETIVO
11 A presente Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante tem como objetivo disciplinar a
manipulacdo, o uso e divulgacdo ao mercado de informagfes relativas a Rio Parand Energia S.A.

(“Companhia”), que possam ser classificadas como Ato ou Fato Relevante (conforme definido abaixo).

2. ESCOPO

2.1 Esta politica se aplica as Pessoas Vinculadas, conforme definido abaixo.

3. DEFINICAO

3.1 Os seguintes termos usados nesta Politica tém os significados abaixo especificados:

Acionista Controlador: o acionista ou o grupo de acionistas vinculados por acordo de acionistas ou sob
Controle comum que exerca o poder de Controle, direto ou indireto, da Companhia, nos termos da Lei das

Sociedades por Acdes.

Administradores: membros da Diretoria, do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, e de quaisquer
orgaos com fungdes técnicas ou consultivas, criados ou que venham a ser criados pela Companhia, Coligadas

e Controladas, por disposicao estatutéria.

Ato ou Fato Relevante: qualquer decisdo dos Acionistas Controladores, deliberacdo da assembleia geral, ou
dos drgdos de administracdo da Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-administrativo,
técnico, negocial ou econémico-financeiro ocorrido ou relacionado aos negécios da Companhia que possa
influir de modo ponderavel: (a) na cotacdo dos Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia ou a eles
referenciados; (b) na decisdo dos investidores de comprar, vender ou manter os Valores Mobiliarios emitidos
pela Companhia ou a eles referenciados; ou (c) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos
inerentes a condicdo de titular de Valores Mobilidrios emitidos pela Companhia, ou a eles referenciados,
incluindo, sem limitacdo, os atos ou fatos constantes do Anexo 01 _INV_Exemplos de Ato ou Fato

Potencialmente Relevante desta Politica, conforme Lei das Sociedades por A¢bes e Resolugdo CVM 44,

Bolsas de Valores: as bolsas de valores em que os Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia sejam

admitidos a negociacao, no Brasil ou no exterior.
CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Economia.

CNPJ: Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Economia.
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Colaboradores: quaisquer executivos, empregados, terceirizados ou colaboradores da Companhia, de suas
Controladas e Coligadas.

Coligadas: as sociedades em que a Companhia possua influéncia significativa, nos termos da Lei das
Sociedades por Acdes.

Companhia: Rio Parana Energia S.A.
Conselho de Administracédo: o conselho de administracdo da Companhia.

Controladas: as sociedades nas quais a Companhia detém poder de controle, direto ou indireto, significando
poder efetivamente utilizado para dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento dos 6érgaos da
Companhia de forma direta ou indireta.

CVM: Comisséao de Valores Mobiliarios.

DRI: o Diretor de Rela¢gbes com Investidores da Companhia, diretor estatutario da Companhia responsével,
entre outros, pela (a) prestacao de informacdes ao publico investidor, & CVM e a Entidades do Mercado, (b)
atualizacao do registro de companhia aberta da Companhia perante a CVM, e (c) execu¢do e acompanhamento
desta Politica.

Diretoria: a diretoria da Companhia.

Entidades do Mercado: conjunto das Bolsas de Valores ou das entidades administradoras dos mercados nos
quais os valores mobiliarios de emissdo da Companhia sejam ou venham a ser admitidos, assim como

entidades equivalentes em outros paises.

Informacéo Privilegiada ou Informagéo Relevante: informacao relativa a Atos ou Fatos Relevantes até que
sejam divulgados aos o6rgdos reguladores, as bolsas de valores e outras entidades similares e,

simultaneamente, aos acionistas e investidores em geral.
Lei do Mercado de Capitais: Lei no 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada.
Lei das Sociedades por A¢des: Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

Orgdos com Fungdes Técnicas ou Consultivas: significa os 6rgéos da Companhia criados por seu estatuto

social, com func¢@es técnicas ou destinados a aconselhar os seus Administradores.

Participacé@o Acionéria Relevante: a participacdo aciondria resultante de negécio ou o conjunto de negdécios
por meio do qual a participacéo direta ou indireta das Pessoas Vinculadas ultrapasse, para cima ou para baixo,
0s patamares de 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento), 15% (quinze por cento), e assim sucessivamente,

de espécie ou classe de agdes representativas do capital social da Companhia.
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Pessoas Ligadas: as pessoas que mantenham com as Pessoas Vinculadas os seguintes vinculos: (i) o
conjuge, de quem néo se esteja separado judicialmente ou extrajudicialmente, (ii) o companheiro(a); (iii)
qualquer dependente incluido na declaragdo anual do imposto sobre a renda; e (iv) as Controladas, direta ou

indiretamente, seja pelos Administradores ou pelas demais Pessoas Ligadas.

Pessoas Vinculadas: a Companhia, o Acionista Controlador, os Administradores, os conselheiros fiscais, 0s
Colaboradores com acesso a Informacéao Privilegiada, os membros de quaisquer 6érgaos com fun¢des técnicas
ou consultivas, criados por disposicdo estatutaria, assim como 0s acionistas controladores, diretos e indiretos,
sociedades controladas e as pessoas que, em virtude de seu cargo, funcdo ou posicdo possam ter acesso
permanente ou eventual de Informacgéo Privilegiada sobre a Companhia, e que tenham aderido a esta Politica
por meio da assinatura do Termo de Adeséo, ou, ainda, qualquer pessoa que, mesmo nado tendo aderido a
Politica, tenha conhecimento da informacéo relativa a Ato e Fato Relevante em virtude de seu cargo, fungéo

ou posi¢do na Companhia, em seus Acionistas Controladores ou em suas Controladas e Coligadas.
Politica: esta Politica de Divulgac&o de Ato ou Fato Relevante.
Resolugcdo CVM 44: Resolucdo da CVM n° 44, de 23 de agosto de 2021.

Valores Mobiliarios: acdes, debéntures, bbénus de subscricdo, recibos e direitos de subscricdo, notas
promissorias, op¢ces de compra ou de venda, indices e derivativos de qualquer espécie ou, ainda, quaisquer
outros titulos que por determinacédo legal ou regulamentar, sejam considerados valor mobilidrio e que tenham

sido emitidas pela Companhia.

4. DIRETRIZES

4.1 Principios

4.1.1 Quando da manipulagéo de informa¢Bes da Companhia devem sempre ser observados os principios
de boa-fé, transparéncia, equidade, lealdade e veracidade objetivando a eficiéncia do mercado com criacdo de
um ambiente de competicdo entre investidores pautado na interpretacdo das informacdes divulgadas e jamais

em condi¢cdo de acesso privilegiado as mesmas.

4.1.2 O relacionamento da Companhia com o publico investidor, acionistas, participantes e formadores de
opinido do mercado de valores mobilidrios deve se dar de modo uniforme e transparente, de modo que seja
assegurado tratamento equitativo a todos, aderéncia as boas praticas de relagbes com investidores e
observancia a legislacdo especifica aplicavel, regulamentacéo da CVM e outros 6rgaos reguladores nacionais

e estrangeiros a que a Companhia esteja sujeita.

4.1.3 Esta Politica esta baseada também no zelo pelo sigilo de Ato ou Fato Relevante nédo divulgado bem

como na garantia da ampla e imediata divulgacao de Ato ou Fato Relevante.
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4.1.4 As Pessoas Vinculadas deverdo observar, cumprir e zelar pelo cumprimento de todas as disposi¢ées
desta Politica.

4.2 Procedimento de Divulgacéo

4.2.1 Como regra geral, a comunicacao deve se dar por escrito e ser enviada simultaneamente a CVM e as
Entidades do Mercado. A divulgacdo de Ato ou Fato Relevante ocorrerda, sempre que possivel, antes do inicio

ou apoés o encerramento dos negocios das Entidades do Mercado.

4.2.2 Caso seja imperativo que a divulgacdo ocorra durante o horario de negociagdo, o DRI deverd, ao
comunicar o Ato ou Fato Relevante, solicitar, sempre simultaneamente as Entidades do Mercado em que 0s
Valores Mobiliarios da Companhia sejam admitidos a negocia¢éo, a suspensdo da negociacado dos Valores
Mobilidrios da Companhia ou a eles referenciados, pelo tempo necessario a adequada disseminagédo da
informacgdo relevante, observados os procedimentos previstos nos regulamentos editados pelas bolsas de

valores e entidades do mercado de balcdo organizado sobre o assunto.
4.3 Excecfes a Divulgacao
4.3.1 Atos ou Fatos Relevantes podem, excepcionalmente, deixar de ser divulgados imediatamente se 0s

Administradores entenderem que sua revelacao podera colocar em risco interesse legitimo da Companhia.

Nessa hipétese, os procedimentos previstos nesta Politica deverdo ser adotados com o propésito de garantir

o sigilo de tais Atos ou Fatos Relevantes.

4.3.2 Asinformag6es ndo divulgadas nos termos do paragrafo acima deverdo ser divulgadas imediatamente
nas seguintes hipéteses:

0] a informacéo ter se tornado de conhecimento de terceiros estranhos a Companhia e ao

eventual negdcio que caracteriza o Ato ou Fato Relevante;

(ii) haver indicios ou fundado receio de que tenha havido violagdo do sigilo do Ato ou Fato
Relevante; ou

(iii) ocorrer oscilagcdo atipica na cotagdo, preco ou quantidade negociada dos Valores Mobiliarios.

4.3.2.1 Caso o DRI ndo tome as providéncias necessérias para a imediata divulgacao referida no item 4.3.2
acima, a adogdo das devidas providéncias cabera, conforme o caso, ao Conselho de Administracdo, por

intermédio de seu Presidente, e aos Acionistas Controladores.

4.3.3 O DRI podera requerer a CVM que um Ato ou Fato Relevante ndo seja publicado mediante solicitagédo

enviada aos cuidados do Presidente da CVM em envelope lacrado no qual devera constar a palavra
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CONFIDENCIAL, nos termos da regulamentagdo aplicavel. Tal solicitagdo, contudo, ndo exime o0s

responsaveis pela divulgacao do Fato ou Ato Relevante nos casos explicitados no item 4.3.2 acima.

4.3.4 Sempre que houver davida quanto a legitimidade da ndo divulgagdo de Ato ou Fato Relevante, a

guestao podera ser submetida a CVM, na forma prevista nas normas aplicaveis.

4.3.5 Qualquer Pessoa Vinculada que tome conhecimento de informac8es relativas a Atos ou Fatos

Relevantes em desacordo com esta Politica devera proceder a comunicacdo imediata ao DRI.
4.4  Dever de Sigilo

4.4.1 As Pessoas Vinculadas devem guardar sigilo, até sua divulgacdo ao mercado, quanto a informacdes
relativas a Atos ou Fatos Relevantes as quais tenham acesso privilegiado em razéo do cargo ou posi¢do que
ocupem, além de zelar para que seus subordinados e terceiros também o fagcam, comunicando Atos ou Fatos
Relevantes as quais tenham contato ao DRI.

4.4.2 Durante o periodo de preparo e de aprovacdo da documentacéo relacionada aos Atos ou Fatos
Relevantes ainda néo divulgados ao mercado, a Companhia devera adotar precau¢des razoaveis para que as
informagdes relacionadas a tal Ato ou Fato Relevante sejam mantidos em sigilo. No entanto, as demais
informacdes rotineiras ndo relacionadas ao Ato ou Fato Relevantes ainda n&o divulgado devem continuar a ser

transmitidas ao mercado.

4.4.3 Afim de preservar o sigilo das informacdes pertinentes a Atos e Fatos Relevantes ndo divulgados, as
Pessoas Vinculadas deverdo zelar pela observancia dos procedimentos abaixo, sem prejuizo da adocao de

outras medidas que se mostrem adequadas diante de cada situacdo concreta:

0] divulgar a informacéo confidencial estritamente aquelas pessoas que dela imprescindivelmente

precisem tomar conhecimento;

(ii) ndo discutir a informacdo confidencial na frente de terceiros que dela ndo tenham
conhecimento ou em conferéncias telefénicas nas quais ndo se possa ter certeza de quem

efetivamente esteja participando;

(iii) manter documentos que contenham informag¢des confidenciais, inclusive anota¢des pessoais
manuscritas, em cofre, armario ou arquivo fechado, ao qual tenha acesso apenas pessoas autorizadas
a conhecer a informagéo, bem como, circular esses documentos em envelopes lacrados, os quais

deverao ser sempre entregues diretamente ao respectivo destinatario;

(iv) gerar documentos e arquivos eletrénicos referentes a informacgao confidencial sempre com

protecéo de sistemas de senha ou outro controle de usuario;
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(v) ndo enviar documentos que contenham informag8es confidenciais por fac-simile, a ndo ser

qguando haja certeza de que apenas pessoa autorizada a tomar conhecimento da informagéo tera

acesso ao aparelho receptor;

(vi) guando, excepcionalmente, um receptor da informacé&o ndo for uma Pessoa Vinculada, antes
da entrega da informacao devera ser obtido um termo de confidencialidade, com a ciéncia da

responsabilidade e compromisso de nao divulgacao; e

(vii) sem prejuizo da responsabilidade daquele que estiver transmitindo a informacao confidencial,
exigir de terceiro externo & Companhia que precise ter acesso a informacao confidencial a assinatura
de um termo de confidencialidade, no qual deve ser especificada a natureza da informacéo e constar
a declaragdo de que o terceiro reconhece o seu carater confidencial, comprometendo-se a ndo divulga-
la a qualquer outra pessoa e a hdo negociar com Valores Mobiliarios antes da divulgagéo da informagéo

ao mercado.

4.4.4 A Companhia deve firmar contratos ou exigir clausula de confidencialidade nos contratos com seus
terceiros, consultores e prestadores de servi¢os, especialmente aqueles que tenham acesso a informagdes

gue nao sao de conhecimento publico.

445 As restricdes e proibicdes de transmissdo de informagfes a terceiros consignadas na presente Politica
contemplam quaisquer meios ou formas conhecidas, incluindo, mas néo se limitando a: (i) meios eletrdnicos e
digitais, como intranet, extranet, internet, meios de troca de mensagens, redes sociais com qualquer
abrangéncia; (ii) jornais, livros e revistas, notas, comunicados, cartas ou qualquer outra forma escrita de
divulgacao; (iii) radio, telefone ou qualquer outra forma de comunicagéo sonora; (iv) comunicacdo por som e

imagem, televisao, videos, multimidias, exposi¢des, aulas, explanagfes, dentre outras.
4.5 Infracdes e Sancfes

45.1 Caso haja qualquer violagdo dos termos da presente Politica, caberd ao Conselho de Administracao
analisar e tomar as medidas disciplinares apropriadas, inclusive a destituicdo do cargo ou demisséo do infrator
nas hipoteses de violagao grave. O infrator estara sujeito, ainda, a san¢des disciplinares, bem como eventuais
san¢des administrativas, civis e penais cabiveis, sem prejuizo da reparacdo das perdas e danos causados a

Companhia e seus acionistas pela violagao das normas contidas nesta Politica.

4.5.2 Os preceitos constantes da presente Politica ndo afastam a responsabilidade decorrente de
prescri¢cfes legais de terceiros nao diretamente relacionados a Companhia que venham a ter conhecimento de

Atos ou Fatos Relevantes.
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4.6 Disposic¢Oes Finais

4.6.1 As Pessoas Vinculadas ndo devem se valer de qualquer Informacé&o Privilegiada para obter quaisquer
vantagens, direta ou indiretamente, para si ou para terceiros e devem zelar para que seus eventuais
subordinados diretos ou terceiros de sua confianca estejam comprometidos com o sigilo das informacdes,

sujeito a responsabilidade solidaria.

4.6.2 A Pessoa Vinculada que se desligar da Companhia devera se manter com o dever de sigilo até que

tais informag8es sejam divulgadas aos 6rgdos competentes e ao mercado.

4.6.3 Caso ocorra a alteracao desta Politica, devera ser comunicada a CVM e as Entidades do Mercado pelo

Diretor de Rela¢gBes com Investidores, na forma exigida pelas normas aplicaveis.

5. RESPONSABILIDADES

e Na&o aplicavel.

6. REFERENCIAS
e Lein®6.385, de terca-feira, 7 de dezembro de 1976, conforme alterada;
e Lein®6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada; e

¢ Resolugdo da Comisséo de Valores Mobiliarios n° 44, de 23 de agosto de 2021.

7. VALIDADE

e Este documento passa a vigorar a partir de sua data de sua publicacé@o e sera valido por 2 (dois) anos ou
até que uma alteracao de conteudo seja feita.

8. HISTORICO DE REVISOES

Verséo Alteracdo de conteudo Aprovacgao Data da Aprovacéao

18/06/2021 01 Emissao do documento ABM 28/01/2021
Revisao dos itens:
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22/12/2023 02 3. Definigdes Conselho de 21/12/2023
S Administracdo
4. Diretrizes
6. Referéncias
9. Anexo

9. ANEXO

e 01_INV_Exemplos de Ato ou Fato Potencialmente Relevante.




